
  

 

                        

RECEPČNÍ BARVÍŘSKÁ 495 
 

Náplň práce: 
- Zajištění provozu recepce v nepřetržitém 12hodinovém směnném provozu. 
- Obsluha elektrické požární signalizace (EPS), reakce na poplach a komunikace s PCO a IZS. 
- Kontrola vstupu osob, evidence návštěv, správa klíčů a obsluha telefonní ústředny. 
- Sledování kamerového systému a kontrola dodržování bezpečnostního režimu objektu. 
- Kontrolní obchůzky, evidence závad a řešení mimořádných situací dle stanovených postupů. 
- Poskytování informací a součinnost uživatelům, návštěvám a zaměstnancům. 
- Vedení provozní dokumentace, ochrana osobních údajů a zachovávání mlčenlivosti. 

 
Požadované vzdělání: 

- Minimálně střední vzdělání nebo střední vzdělání s výučním listem. 
- Základní uživatelská znalost práce na PC. 
- Ochota absolvovat odborná školení, zejména obsluhy EPS a požární ochrany. 
- Zdravotní způsobilost pro nepřetržitý směnný provoz. 

 
Osobnostní předpoklady a dovednosti: 

- Odpovědnost, spolehlivost, samostatnost a pečlivost. 
- Psychická odolnost, schopnost zachovat klid a správně reagovat v mimořádných situacích. 
- Dobré komunikační schopnosti, vstřícnost a respektující přístup k seniorům. 
- Schopnost řešit konfliktní situace a spolupracovat v týmu. 
- Ochota pracovat v denních a nočních směnách, o víkendech a svátcích. 
- Trestní bezúhonnost. 
-  

Nabízíme: 
- Zajímavou pracovní příležitost ve stabilní organizaci 
- Odpovídající mzdové ohodnocení  
- 25 dnů dovolené 
- 5 sick days 
- Příspěvek na stravování a další zaměstnanecké výhody 

Platové zařazení: 

V souladu s příslušnými právními předpisy – nařízení vlády č. 222/2010 Sb., o katalogu prací ve veřejných 
službách a správě a nařízení vlády č. 341/2017Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách 
a správě náleží 4. platová třída 

Lhůta pro podání přihlášky: 

Přihláška do výběrového řízení v podobě strukturovaného životopisu musí být doručena nejpozději  
do 10. listopadu 2026 – 12.00 hodin  
 
Způsob podání přihlášky: 
osobně na sekretariátu nebo písemně na adresu: 
 Městská správa sociálních služeb v Mostě – příspěvková organizace 
 Barvířská 495 
 434 01 Most 
v zalepené obálce zřetelně označené: „NEOTVÍRAT–VŘ–RECEPČNÍ – OBSLUHA EPS“  
 
Předpokládaný nástup: od 1. ledna 2027 

MSSS v Mostě – p. o.,  

vyhlašuje výběrové řízení na pozici 

 



Místo výkonu práce: Most 

Délka a druh pracovního poměru: do 31. 12. 2027 

 

 

Upozornění: 
Odesláním strukturovaného životopisu souhlasíte s tím, aby MSSS v Mostě – p. o., se sídlem Barvířská 495, 434 01 Most, (dále jen 
organizace), zpracovávala Vaše osobní údaje pro účely zprostředkování práce (ukládání, úprava, vyhledávání, třídění, kombinování, 
likvidace) ve smyslu Nařízení (EU) č. 2016/679 (GDPR) a zákona č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů, ve znění pozdějších 
předpisů. Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit bez uvedení důvodu toto výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu nebo nevybrat 
žádného uchazeče 
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